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Bearbeiterin/Bearbeiter (m/w/d)
der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine Dienste

Interessenbekundung im Rahmen einer PersonalentwicklungsmaBnahme

Einstellungsdatum: schnellstmdglich Bewerbungsschluss: 27.10.2021
Meldeaktenzeichen: Stellenumfang: 1 Platze: 1
Besoldungs-/Entgeltgruppe: A9 — A11/ ESb — E11 Befristung: 1 Jahr

Im Studieninstitut des Landes Niedersachsen in Bad Miinder — SiN — ist im Bereich Fortbildung der
teilzeitgeeignete Dienstposten/Arbeitsplatz einer Bearbeiterin/eines Bearbeiters (m/w/d)

der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine Dienste im Rahmen einer
Personalentwicklungsmafinahme fiir die Dauer eines Jahres im Wege der Abordnung zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Die Ausschreibung richtet sich an engagierte Beamtinnen und Beamte (m/w/d), die sich in den
Statusamtern der BesGr. A 9 bis A 11 NBesG befinden, sowie an vergleichbar eingruppierte
Tarifbeschaftigte. Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) im Statusamt A 9 NBesG kénnen sich erst
bewerben, wenn sie die Probezeit erfolgreich absolviert haben.

Das SiN ist zentraler Dienstleister fur die fach- und ressortiibergreifende Aus- und Fortbildung der
allgemeinen Landesverwaltung Niedersachsen. Es konzeptioniert, organisiert und betreut samtliche
Fortbildungsveranstaltungen sowie Ausbildungslehrgange fir die Bediensteten des Landes
Niedersachsen. Neben dem Standort Bad Miinder verfiigt das SiN tber Aus- und
Fortbildungsraumlichkeiten in seiner Auf3enstelle Hannover.

Der Dienstposten/Arbeitsplatz umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:

- Organisation und Betreuung von Fortbildungsveranstaltungen (offene Seminare,
Inhouseveranstaltungen) im SiN sowie an auswartigen Veranstaltungsorten

- Betreuung von Online-Veranstaltungen

- Erarbeitung von Veranstaltungskonzepten einschl. Entscheidungen tber Inhalte und
Schwerpunkte neuer Veranstaltungen

- Entwicklung neuer Konzeptionen in Zusammenarbeit mit Behdrden sowie internen und externen
Referenten

- Abstimmung mit externen Partnern, Verhandlung mit Referenten/Anbietern

- Bewerbung der Seminare und Akquise

- Datenpflege in der Fortbildungssoftware

Winschenswert sind zum Aufgabenspektrum des Dienstpostens/Arbeitsplatzes passende berufliche
Erfahrungen sowie Qualifikationen oder durch Ausbildung erworbene Kenntnisse. In jedem Fall
sollte die Bereitschaft bestehen, sich entsprechendes Fachwissen im Rahmen der Verwendung
anzueignen.

Erfahrungen in der Konzeption und Organisation von Veranstaltungen sowie der Organisations- und
Personalentwicklung sind von Vorteil.

Gute MS-Office-Kenntnisse sowie eine generelle IT-Affinitat werden vorausgesetzt.

Erwartet wird weiterhin eine kommunikative, verantwortungsbewusste und belastbare Persénlichkeit
mit Organisations- und Managementfahigkeiten.
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Eine schnelle Auffassungsgabe, sowie die Bereitschaft zur Teamarbeit und Serviceorientierung
sollten vorhanden sein. Daneben sind Eigeninitiative und Kompetenz zum kreativen und
konzeptionellen Arbeiten sowie Kritik- und Konfliktlosungsfahigkeit erforderlich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt
bericksichtigt. Bitte weisen Sie bereits im Bewerbungsschreiben auf eine evtl. Schwerbehinderung
oder Gleichstellung hin.

Zu Zwecken der Durchfiihnrung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten
gespeichert.

Informationen gem. Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung fur Bewerberinnen und Bewerber finden
Sie dartber hinaus unter folgendem Link, auf den ausdricklich hingewiesen wird:
http://www.sin.niedersachsen.de/service/stellenangebote/datenschutzhinweise-fuer-bewerbungen-
166809.html

Die als vertraulich gekennzeichnete Bewerbung richten Sie bitte auf dem Dienstweg mit
schriftlichem Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte und unter Beifligung dieser bis
spatestens 27.10.2021 an das Studieninstitut des Landes Niedersachsen, Lange Str. 86, 31848 Bad
Munder und per E-Mail an personal@sin.niedersachsen.de

Fur weitere Auskinfte zum Auswahlverfahren stehen Herr Dr. Degenhardt (05042-94121) und Frau
Seefeld (05042-94117) gern zur Verfigung.
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